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Kényszertorlés

Megoldas lehet-e az alvo cégek megsziintetésére, ha a beszamolot nem
teszik k6zzé?

A valasz egyértelmiien NEM, mert ez esetben kényszertorlési eljaras indul,
amely kemény pénzbiintetéssel és eltiltassal is jarhat.

Kedves Partnereink!

Az alédbbiakban az Addzona 2015.02.13. cikke alapjan vézlatosan tekintjiik at az
esetleges jogkovetkezményeket.

,»A kényszertorlési eljaras célja, hogy a torvénysértd modon miikodo vagy
fantomizalodott, kiliresedett vagy fizetés- és mitkodésképtelen, vagyonnal nem
rendelkez6 cégeket tovabbi koltségek okozasa nélkiil, véglegesen toroljék a
cégbirosag nyilvantartasabol, igy a gazdasagi életbdl.”

Kényszertorlési eljarast a cégbirosag akkor rendel el, ha:

o atdrvényességi feliigyeleti eljaras lefolytatasakor a térvényes miikodés a
birdésag altal hozott intézkedések ellenére sem kovetkezik be (példaul
nem jelolnek ki megfeleld személyt az ligyvezetésre a cégbirdsag
felhivasa ellenére sem),

o az allami adohatosag elektronikus uton értesiti, hogy a cég nem tett
eleget a szamviteli torvény szerinti beszamolé megkiildésére
vonatkozo kotelezettségének,

o az allami adohatosag a cég adoszamanak jogeros torlése miatt a cég
megsziintnek nyilvanitasara iranyul6 eljarast kezdeményez,

o acégavégelszamolast harom éven beliil nem fejezte be ¢s torlése irant
kérelmet nem terjesztett eld, a cég a végelszamolas altalanos
szabalyaira torténé attérést nem hajtotta végre (egyszerisitett
végelszamolas esetén),

Az addtorvényekre, illetve a kapcsolédo egyéb jogforrdasokra vonatkozéan a kiilonbozé értelmezésekbdl eredden eltérd gyakorlatok,
eljardsok, adozdsi mddszerek lehetnek. A fentiekben leirtak tdjékoztaté jellegiiek, azokat a konkrét jogesetekben mindenki csak a sajdt
addkockdzatdra haszndlhatja fel. Az egyes iigyekkel kapcsolatosan tovdbbi adéhatosagi vagy egyéb dllamigazgatdsi dllasfoglalds — a teljes
bizonyossdg nélkiil — tovabb csokkentheti az adokockdzatot.




o acég jogutod nélkiili megsziinését eloidézo ok kovetkezett be, €s
végelszamolasi eljaras lefolytatdsanak nincs helye (pl. Bt. tagjainak szama
1 fore csokkent és 6 honapon belill a tag potlasa nem tortént meg.)

Nem rendelheti el a kényszertorlési eljarast a cégbirésag abban az esetben,
ha:

e mar elindult a cég felszamolasa,
e birdésadg vagy az ligyész értesiti a birdsdgot, hogy a céggel szemben
biintet6jogi intézkedés varhato.

Kényszertorlési eljaras jellemzoi:

e acég lizletszerli gazdasagi tevékenységet nem végezhet,

e nem kezdeményezhetd a cég atalakulasa, egyesiilése, szétvalasa,

o a cég képviseldje az eljards kezdd iddpontjatél a cég vagyonaval
kapcsolatos jognyilatkozatokat nem tehet, kotelezettséget nem vallalhat,

e a cég képviseldje kizardlag a hitelezdi igények figyelembevételével jarhat
el,

e a cég nevét és roviditett nevét a ,kényszertorlés alatt”, illetve ,kt.a.”
toldattal kell hasznalni.

Cégbirosag
o a Cégkozlonyben teszi kozzé az eljaras kezdetét,
o felhivja a hitelezOket a koveteléseik bejelentésére,
e vagyonfelmérést végez (kozhiteles vagyonnyilvantartasokban,
pénzforgalmi szamldkban, befektetési vallalkozasoknal).

A fellelt vagyonbol keriilnek kiegyenlitésre

¢ adolgozok kovetelései,

e a hitelezok igényei,
Amennyiben ezekre nincs kelld fedezet, akkor a Cégbirosag, illetve az éltala
kijelolt személy (de nem a volt ligyvezetd!) rendelkezik a kiegyenlitésekkel
kapcsolatos tigyekben.

A kényszertorlési eljaras befejezédhet:
o cltiltas nélkiil torlik a céget,
o cltiltas elrendelése mellett torléssel,
e a kényszertdrlési eljardst megsziintetik és felszamolasi eljarés
meginditasat kezdeményezik.

Az eltiltas vonatkozhat arra a személyre, aki
e a kényszertorlést megeldz0 évben a tarsasag vezetd tisztségviseldje volt,

Az addtorvényekre, illetve a kapcsolédo egyéb jogforrdasokra vonatkozéan a kiilonbozé értelmezésekbdl eredden eltérd gyakorlatok,
eljardsok, adozdsi mddszerek lehetnek. A fentiekben leirtak tdjékoztaté jellegiiek, azokat a konkrét jogesetekben mindenki csak a sajdt
addkockdzatdra haszndlhatja fel. Az egyes iigyekkel kapcsolatosan tovdbbi adéhatosagi vagy egyéb dllamigazgatdsi dllasfoglalds — a teljes
bizonyossdg nélkiil — tovabb csokkentheti az addkockdzatot.



e korlatlanul felelds tagja volt,
e korlatolt felelosséggel miikodd gazdasagi tarsasdg tobbségi befolyassal
rendelkez0 tagja volt.

Az eltiltott személy 6t évig
e nem szerezhet gazdasagi tarsasagban tobbségi befolyast, nem valhat
gazdasagi tarsasag korlatlanul felelds tagjava,
e cgyéni cég tagjava, tovabba
e nem lehet cég vezetod tisztségviseldje.

»Ha valaki tobb gazdasagi tarsasagban van bejegyezve vezeto
tisztségviseloként és ezek koziil az egyik tarsasagot kényszertorlési eljaras
lefolytatasa mellett a cégbirdsag torli a cégjegyzékbol és a vezeto
tisztségviselot eltiltja, akkor azzal elindithatja azon cégek kényszertorlési
eljarasat is, amelyekben ugyanaz az eltiltott személy van vezeto
tisztségviseloként bejegyezve.”

A Cégbirdsagnak birsagolasi joga van:

e 100 000 - 10 milli6 forintig terjedé birsag a cégnek vagy vezetd
tisztségviselonek — ha a kényszertorlési eljarast megeldzod torvényességi
feltigyeleti eljaras soran megallapitjak a felelosségét.

e 100 000 - 900 000 forintig terjedo birsag a vezetd tisztségviselore és
tagokra egyiittmiikodési kotelezettség megszegése miatt akar ismétlédo
jelleggel.

A kényszertorlési eljards vazlatos ismertetése is ramutat arra, hogy a
vallalkozasok megsziintetésére nem ez a célravezetd megoldas.

Budapest, 2015. februar 17.
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Az addtorvényekre, illetve a kapcsolédo egyéb jogforrdasokra vonatkozéan a kiilonbozé értelmezésekbdl eredden eltérd gyakorlatok,
eljardsok, adézdasi médszerek lehetnek. A fentiekben leirtak tdjékoztato jellegiiek, azokat a konkrét jogesetekben mindenki csak a sajct
addkockdzatdra haszndlhatja fel. Az egyes iigyekkel kapcsolatosan tovdbbi adéhatosagi vagy egyéb dllamigazgatdsi dllasfoglalds — a teljes
bizonyossdg nélkiil — tovabb csokkentheti az addkockdzatot.



